Mittelrhein-Meisterschaften "Lange Strecken” und SMK 2026 Meldeergebnis
vom 21.02.2026 bis 22.02.2026 im Sportpark Nord in Bonn - Seite 1 -
Wettkampf 225 - 100m Riicken weiblich (SMK)

Lauf 1/4 - ca. 09:36 Uhr

Bahn Schwimmerin Jg. Verein Meldezeit
Bahn 1 Eslem Gulbahar 2016 SG Bergheim 01:46,76
Bahn 2 Clara Bienen 2016 Hennefer TV 1895 01:45,00
Bahn 3 Hanna Yoon 2016 SC Harth 1930 01:42,89
Bahn 4 Marie Wirch 2016 SG Bergheim 01:38,04
Bahn 5 Mira Woschei 2016 SV Bergisch Gladbach 1920/71 01:42,67
Bahn 6 Ida Marie Schafer 2016 Hennefer TV 1895 01:43,51
Bahn 7 Nele Alia Komar 2016 SC Hurth 1930 01:46,67
Lauf 2/4 - ca. 09:39 Uhr

Bahn Schwimmerin Jg. Verein Meldezeit
Bahn 2 Diana Busch 2015 Schwimmverein Wasserhelden 01:47,64
Bahn 3 Ida Caroline GorreBen 2015 SV Horrem-Sindorf 01:41,37
Bahn 4 Laura Reichert 2015 Bergischer SC 68 Overath/Résrath 01:41,77
Bahn 5 Jasmine Habbal 2014 SG WAGO 1950 01:47,91
Bahn 6 Leonie Kriiger 2014 Hennefer TV 1895 01:40,38
Bahn 7 Hannah Muyrers 2014 Bergischer SC 68 Overath/R&srath 01:44,13
Lauf 3/4 - ca. 09:41 Uhr

Bahn Schwimmerin Jg. Verein Meldezeit
Bahn 2 Pia Hoffmann 2015 SV Bergisch Gladbach 1920/71 01:37,28
Bahn 3 Marina Miller 2015 SG Bergheim 01:36,88
Bahn 4 Mayar El Gharniti 2015 TPSK 1925 01:26,81
Bahn 5 Sura Turhan 2015 SG Bergheim 01:34,87
Bahn 6 Lena Hiitzen 2015 SG Rhein-Sieg 01:37,19
Bahn 7 Leni Anna Giesen 2015 SG Rhein-Sieg 01:37,49
Lauf 4/4 - ca. 09:43 Uhr

Bahn Schwimmerin Jg. Verein Meldezeit
Bahn 2 Mieke Marine Lutz-Dettmer 2014 SSF Bonn 05 01:30,27
Bahn 3 Melia Rose 2014 Kopfsprung Kéln 01:24,50
Bahn 4 Marla Engemann 2014 SG Bergheim 01:21,10
Bahn 5 Alexandra Lind 2014 TPSK 1925 01:22,72
Bahn 6 Nina Aramaki 2014 SV Bergisch Gladbach 1920/71 01:27,90
Bahn 7 Liva Ayranci 2014 SSF Bonn 05 01:31,57
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